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Prot.n. 2776/04-02                                                                                                                    Ginosa, 19/10/2017 

 
Al Sito WEB Scuola 

All’albo dell’Istituto 
                                                                                                                                                 All’USP TA Uff. VII 

Ai Dirigenti degli Istituti Scolastici  
                                                                                                                                                   Provincia di TA 

 

Oggetto:   Bando  di  selezione per il reclutamento di un docente di   Madrelingua  
Inglese -    esperto  in preparazione di Certificazione Cambridge. 

 
IL  DIRIGENTE                                            SCOLASTICO 

   
- Vista la Legge 107/15 commi 7- 9 

 
- Visto l’art. 40 del D.I. n. 44 del 01.02.2001 che consente la stipula di contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali e per l’ampliamento dell’offerta formativa; 

 
- Visto l’art. 21 della Legge 15 Marzo 1997, n. 59; 

 
- Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell’8 Marzo 1999: “Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 della Legge 15 
Marzo 1997, n. 59”; 

 
- Vista la Circolare n° 2 dell’11.03.2008 del Ministro del la Funzione Pubblica (Disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne); 

 
- Tenuto conto che  il PTOF di questa Istituzione Scolastica,  prevede la realizzazione di attività di 
ampliamento dell’offerta formativa con madre lingua Inglese per gli alunni di V primaria e di III 
Secondaria; 
- Considerato che nell’organico di questa scuola non è presente tale figura professionale; 

 
INDICE 

 
il presente bando per la selezione ed il reclutamento di docenti di madrelingua inglese, per lo 
svolgimento di corsi di lingua inglese finalizzati alla Certificazione Cambridge come si seguito 
riportati:   

 N. 1 corso da  30 ore  per alunni delle classi quinte della Sc. Primaria, livello A1 Starters 
 N. 1 corso di 30 ore per alunni delle  classi terze della Scuola Secondaria di I grado, livello 

A2 Ket 
 
Le attività didattiche si svolgeranno  dal mese di febbraio 2018  fino alla data prevista per l’esame 
(fine maggio Sc. Secondaria; prima decade di giugno Sc. Primaria). 

 



Il compenso orario lordo onnicomprensivo di ogni ritenuta a carico del dipendente è pari ad € 41,32=.  
Gli interessati a partecipare alla selezione dovranno possedere i seguenti requisiti: 

 
1) essere di madrelingua inglese, si chiarisce che per docenti “madre lingua” si intendono  
cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze 
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto 
del percorso formativo e che quindi documentino di aver: 

- a - seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla  laurea) nel 
Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

- b - seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel 
Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea 
conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma.  

Nel caso di cui al punto b): 
- La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER 

“Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori 
riconosciuti internazionalmente, nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e 
letterature straniere. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 
del QCER l'esperto deve essere in possesso di una certificazione di livello C2; per tutti gli altri 
livelli l'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1. 
 

2) possedere esperienza pluriennale come insegnante in Corsi di preparazione alla certificazione 
Cambridge per studenti di scuola primaria e secondaria di primo grado. 

 
In assenza di candidature rispondenti al precedente punto n. 1, l’istituzione scolastica potrà fare 
ricorso ad esperti non di madrelingua che siano, obbligatoriamente, in possesso del seguente requisito: 

a) laurea specifica in lingue e letterature straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea 
deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione solo la 
lingua oggetto della tesi di laurea. 

 
Gli interessati a partecipare dovranno garantire i seguenti servizi: 

 Report sui progressi degli studenti con indicazione circa l’opportunità di sostenere 
l’esame di certificazione; 

 Simulazione delle prove d’esame. 
 
Le domande degli aspiranti, redatte in carta semplice secondo l’allegato A, dovranno pervenire 
all’indirizzo IC CALO’ Via Martiri D’Ungheria, 86 74013 Ginosa (Ta) o per posta certificata 
all’indirizzo TAIC82600L@pec.istruzione.it  entro e non oltre il - 02/11/2017 
 
Non saranno prese in considerazione le domande che giungeranno oltre tale termine. Gli interessati 

allegheranno alla domanda: 

 dettagliato curriculum professionale in formato europeo, attestante il possesso di titoli 
culturali di ammissione e ogni altro titolo coerente con il bando, che ritengono utile; 

 
 dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve e secondo l’orario approntato 

dall’istituto, pena la perdita dell’incarico; 
 

La sottoscrizione di dichiarazione contributiva (verrà fornita dalla Scuola all’atto della firma 
del contratto di collaborazione). 

 
La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, supportato da una commissione 
interna. 



 

 
Gli esiti saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto. 

La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro 15 giorni dalla pubblicazione. 

Tabella di valutazione 

Titoli ed esperienze professionali PUNTI 
Dottorato di Ricerca Punti 3 

  Corsi di perfezionamento universitari - Punti 3  per ogni corso (max. punti15) 

Pubblicazioni Punti 2 per ogni pubblicazione (max punti 10) 

Docenza in corsi di inglese rivolti a studenti di 
scuola primaria e/o secondaria di primo grado  

  organizzati da istituzioni scolastiche 

Punti 3  per ogni corso   (max. punti 30) 

Docenza in corsi di inglese rivolti a studenti di 
scuola primaria e/o secondaria di primo grado  
organizzati da enti accreditati 

Punti 2  per ogni corso   (max. punti 20) 

Docenza in corsi di inglese rivolti a studenti di 
scuola secondaria di secondo grado o ad adulti 
organizzati da istituzioni scolastiche o enti 
accreditati 

Punti 1  per ogni corso   (max. punti 10) 

 
l’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere 
autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione 
dei corsi o di variazione del monte ore o del calendario inizialmente previsti; 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato entro 60 giorni 
dal termine della prestazione previa presentazione della seguente documentazione: 
1- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

2-dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con indicazione delle ore prestate; 

3-fattura o ricevuta fiscale, se dovute; nel qual caso  il pagamento sarà subordinato ai regolari 
versamenti previsti dal DURC e alla trasmissione della dichiarazione di cui all’art.3, comma 1, della 
Legge 13 Agosto 2010 n. 136. 

Le spese per il materiale didattico eventualmente necessario per lo svolgimento delle attività 
didattiche saranno a carico dell’Istituto. 
Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della L. 675/66 e in seguito specificato dal D. Lgs n. 196/2003, i dati 
personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto Comprensivo G.Calò, per le 
finalità di gestione amministrativa e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e 
comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento 
dei dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente  Scolastico. 
Il presente avviso viene affisso all’Albo dell’Istituto, pubblicato nel sito della scuola  e inviato 
telematicamente alle Istituzioni Scolastiche del territorio con richiesta di pubblicizzazione e di 
affissione all’Albo.  
                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                  F.to  Marianna GALLI 
                                                                                       Firma autografa del responsabile sostituita da indicazione a mezzo stampa, 
                                                                                       ai sensi dell’art.3 co.2, D.Lgs 12/02/1993 n.39. 


